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Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu —Yasal Altyapi

C* Anayasa’da ongorulen basta 6zel hayatin gizliligi olmak Uzere
temel hak ve 6zgurliklerin korunmasi amaciyla, 2016 yilinda

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) Resmi

TURKIYE
CUMHURIYETI
ANAYASASI

Gazete’de yayimlanarak yurarlige girmistir.

Kigisel
Verilerin
Korunmasi
Kanunu
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Amac ve Kapsam

Kanunun Amaci

Kanunun Kapsami

s Basta 0zel hayatin gizliligi
olmak Uzere kisilerin temel hak
ve ozgurluklerinin korunmasi

*» Kigisel verileri igleyen gercek
ve tuzel kigilerin yukumlulukleri
ile uyacaklari usul ve esaslari
duzenlemektir.

Q)

Kisisel verileri islenen gercek kisiler

Bu verileri tamamen veya kismen
otomatik olan yollarla igleyen gergek
veya tuzel kigiler

Herhangi bir veri kayit siteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan vyollarla isleyen gergcek ve
tuzel kigiler hakkinda uygulanir



Kavramlar ve Tanimlari

| lIgili Kisi |Veri Sorumlusu Veri Isleyen ‘

Kisisel verisi Kisisel verilerin islenme amaclarini ve Veri sorumlusunun verdidi

islenen gercek vasitalarini  belirleyen, veri kayit vetkive_ .davanqralfl onun

kisidir sisteminin kurulmasindan ve adina kisisel verileri isleyen
yonetilmesinden sorumlu olan gergek gercek veya tuzel kisidir.

veya tuzel Kisidir.
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igili Kisi

.
Ogrenci

idari /
Akademik
Personel




Veri Sorumlusu

Veri Sorumlusu

ODTU KVK
Komisyonu

. " Muhendislik Enformatik
Insaat
Muhendisligi

oies | ikys | kos | Sadlik = Eposta | Fiziksel Arsivler

Merkezi = Kayitlar




Kisisel Veri
Kimligi belirli ya da belirlenebilir gercek kisiye iligkin her tlrlu bilgiyi ifade eder.

Kimlik
a bilgileri

Ehliyet Fiziksel
Bilgileri Ozellikler
W A

Ozluk
bilgisi

S

Arag
Plakasi
Q Adres,

telefon

Maas
bilgileri

bilgisi
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Kisisel Verilerin Islenmesi

| Elde Etme | Kaydetme

| Depolama | Muhafaza Etme

| Degistirme | Yeniden Duzenleme

| Aciklama | Aktarma
Devralma | Elde Edilebilir Hale Getirme
Siniflandirma | Kullaniimasinin Engellenmesi

(.\
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Genel llkeler




Genel llkeler




Kisisel Verilerin Islenme Sartlari

Bir Bir hakkin
SelEmEr kulltaer?:frlr;a&
kurulmasi veya
ifasi - !
Fiili Alenilestirme kKorunmasi
imkansizlik
Kanunlarda verl ver
- sorumlusunun sorumlusunun
. e : hukuki mesru
ongorulmesi vl e et s :
yukumlalagu menfaati
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Kisisel Verilerin Islenme Sartlari




KVK Kurul Kararlari: Ornek 1

Mimar Sinan Guzel Sanatlar Universitesinde sinava girmis

Kisilerin sinav sonugclarinin ... alenen duyurmasi:

O ... Kurumumuzca iletilen bilgi belge talebi yazisinin Kanunda belirtilen yasal
sure icinde yanitlanmamasi suretiyle ilgili Kurul Kararinin gereginin yerine
getirilmemesinin ... gorev yapan sorumlular hakkinda ... disiplin
hukumlerine gore islem yapilmasina,

Q ... sinav sonug¢ duyuru sisteminin tekrar tasarlanarak kimlik dogrulama
yonteminin benimsendigi, sadece sinava giren bireyin kendi TC Kimlik
numarasi ve dogrulama kodu ile yalnizca kendi sonug verilerine ulagtigi
bir  duyuru  sisteminin kullaniimasi  yoniinde  Universitenin
talimatlandinnimasina...

https://www.kvkk.gov.tr/Icerik/5506/2019-188
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Kisisel Verilerin Islenme Sartlari

POWTOON *5
FOR EDU ,




Ozel Nitelikli Kisisel Veriler

Kisisel Veri

Ozel
Nitelikli

Kisisel Veri

Saglik ve Cinsel
Hayat ile llgili
Veriler




Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenme Sartlari

Ozel nitelikli kisisel verilerin, ilgilinin acik rizasi olmaksizin islenmesi yasakiir.

v Kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik,

v Tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yuratulmesi,

Kanunlarda ) . v Saghk hizmetleri ile
Saglik ve cinsel

’.'c.l(;lk?.’&?. | hiyqt clnsm_cljaki Salil ve cinsel flnan"sma}nl.nln planlanmasi
ongorulmesi SISl Veriler | hayata iliskin kisisel ve yonetimi amaciyla,
veriler
L v SIir saklama yukumlulugu

altinda bulunan kigiler veya
yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan ilgilinin acik rizasi
olmaksizin islenebilir.

v Ayrica KVK Kurulu tarafindan
belirlenen yeterli onlemlerin

('\ alinmasi sarttir.
)



KVK Kurul Kararlari: Ornek 2

Ozel nitelikli saglik verisinin ilaglarin temin edildigi eczane tarafindan her
hangi bir isleme sartina dayanmadan uguncu kisiyle paylasiimasi durumu:

ilgilinin agik rizasi olmaksizin islenmesi yasaklanmis bununla birlikte, (3)
numarali fikrada Ozel nitelikli kisisel verilerin acik riza aranmadan
islenebilecegi diger haller sayilmigtir. ...

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 8 inci maddesinde
sayllan sartlar saglanmadan ucuncu Kkisiyle paylasiimasinin
uyarinca idari para cezasi ....

https://www.kvkk.gov.tr/lcerik/5364/2018-143
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Aclik Riza

Acik riza: llgili kisinin kendisiyle ilgili veri
islenmesine, O6zgurce, konuyla ilgili yeterli
bilgi sahibi  olarak, tereddude yer
birakmayacak aciklikta ve sadece o iglemle
sinirh olarak verdigi onay beyanidir.

' i Hi tAcik R
Acik Riza Sekle Battaniye Riza Zimni Riza Kabul 'spati Veri PGS Iy
Tabi Dedildi Kabul Edil Edil Sorumlusuna Sartina
abi Degildir. | abul Edilemez. ilemez. Aittir Baglanamaz. 1
[

Q)



KVK Kurul Kararlari: Ornek 3

Sozlesmenin taraflarina ait kisisel veri islenmesi durumunda ayrica agik riza
almasi ve de acik rizayi Uyeligin ve hizmetin dolayisiyla sozlesmenin bir

kosulu olarak dayatmasi durumu:

« Diger Kkisisel veri isleme sartlarinin varligi durumunda acgik riza
alinmasinin ilgili kiginin yaniltilmasi ve yanlig yonlendirilmesi
dolayisiyla veri sorumlusunca hakkin kotuye kullaniimasi anlamina
geleceqi,

 Ayrica hizmetin ac¢ik riza sartina baglanmigs olmasinin acik rizayi

sakatlayacagqi,

idari yaptirirm uygulanmasina karar verilmistir.

https://www.kvkk.gov.tr/Icerik/5412/Acik-Rizanin-Hizmet-Sartina-Baglanmasi

O
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Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonim Hale
Getirllmesi
Islenmesini gerektiren sebepler ortadan kalktiginda, resen veya ilgili kisinin

talebi Uzerine kisisel veriler veri sorumlusu tarafindan

Yok Edilir

‘Anonim Hale Getirilir.

KISISEL VERILERIN SILINMES],
YOK EDILMESi veya ANONIM
HALE GETIRILMES] REHBER

Q)



Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel verilerin silinmesi,
Kisisel verilerin ilgili
kullanicilar
Icin hicbir sekilde
erigilemez ve tekrar
kullanilamaz hale
< ge{irilmesidir. /

llgili_Kullanici: Verilerin teknik olarak
depolanmasi, korunmasi ve
yedeklenmesinden sorumlu olan Kisi
ya da birim haric olmak Uzere veri
sorumlusu organizasyonu icerisinde
veya veri sorumlusundan aldigi yetki
ve talimat dogrultusunda kisisel verileri
isleyen gercek veya tlzel kisidir.

O




Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesidir.




Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Q)




Yurticinde Aktarim

« llgili kisinin agik rizasi olmasi,

« Kanunun 5. maddesinin 2.fikrasinda belirtilen sartlarin bulunmasi

* Yeterli onlemler alinmak kaydiyla, kanunun 6.maddesinin uguncu fikrasinda
belirtilen durumlara uyulmasi

sartlarindan birinin olmasi halinde yurticinde aktarim yapilabilir.

Veri sorumlusu sifatina sahip bir tuzel Kigiligin bunyesinde

gerceklesen veri aktarimi iciincii kisiye yapilan aktarim olarak
degerlendirilemez.

O
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Yurtdisina Aktarim

AciKk rizanin
bulunmasi

Yurtdisina
Aktarim

Kanunun 5/2 ve
6/3. maddesinde
sayllan haller

Aktarimin yapilacagi ulkede yeterli
korumanin bulunmasi

Aktarimin yapilacagi ulkede yeterli
korumanin bulunmamasi halinde
*Veri sorumlusunun yazil taahhudu
*KVK Kurul izni




Veri Sorumlusunun Aydinlatma Yukdmlulaga

Kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda veri sorumlusu veya yetkilendirdigi kisi, ilgili kigilere:

1"19}','1;&%2&@ sorumlusunun

ve varsa

sayllan 0 e

. temsilcisinin
diger haklar Kimligi

Veri Sorumlusu

Kisisel veri

toplamanin Kisisel verilerin

yontemi ve . hangi amagla
hukuki islenecegi
sebebi -

& Kisisel verilerin

kimlere ve hangi
amacla
aktarilabileceqi

( \\
I_'_/.



Veri Sorumlusunun Aydinlatma Yukdmlulaga

Kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda, veri sorumlusu, veya yetkilendirdigi kisi, ilgili kigilere
kanunun 10.maddesinde sayilan hususlarda bilgi vermekle yukimlidar.




Aydinlatma Yukumlulugu ve Veri Envanteri

Veriler Islenme Aktarim
» Sureclerdeki » Kisi grubu * Hukuki » Aktarilan
Kisisel veriler « Nitelikleri gerekgesi Alicilar

* Amaci * Yurtdisi

« Saklama aktarim
suresi

» Toplanma
yontemi

O



Aydinlatma Metni Orneg;

AYDINLATMA YOKOMLULOGONON YERINE GETIRILMESI REHBERI

Ornek 2. Katmanh Avdinlatma Metni

KVKK |}
s } A AR A A A sorumlusunun
- kimligi
BINAMIZ ICERISINDE, N
GUVENLIGIN
SAGLANMASI AMACIYLA,
7 GUN 24 SAAT )
KAMERA SISTEMLERI iLE - :ly dinlatma 5n
y ilgisi
IZLEME YAPILMAKTA VE &
KAYIT ALTINA
ALINMAKTADIR. ¥
] Detayh
Detayl Bilgi icin aydmlalma
www kvkk gov.tr/.... | L metnine  erigim
saglamak  igin
% kullamIimaktadir.

O



Aydinlatma Metni Ornegi

AYDINLATMA YUKUMLULUGUNOUN YERINE GETIRILMES!I REHBERI

Ornek 3. Avdinlatma Metni

rereemrnnmnans sreeeeereee Hizmet Binas: I¢erisinde Yer Alan
Giavenlik Kameralarnn Hakkinda Aydinlatma Metni

Bu aydinlatma metni, 6698 sayihi Kisisel Venlenn Korunmas:
Kanununun 10. maddesi ile Aydmlatma YakamlalGgonOn
Yerine Getinlmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig kapsaminda vent sorumlusu ssfatsyla ..o,
.............. tarafindan hazirlanmastir.

toplam adet  givenlik kamerass vasitasivlia ve bina

ﬂvml-gmm saglanmas: amaciyvia gorinti kayd: yapsimakta
wve  Clokyit  RgheERET 0 ol il binm: tarafindan

denctlenmekredir.

So6z konusu kisisel veri, Kanunun 5. maddesinde yvor alan “ven
sorumlusunun hukuk: vikGmlalagtnig verine getircbilmes:
icin_zorunlu _olmass™ wve “lgili  kisinin _temel hak ve

Kanunun ilgili kisinin _haklann dOzenleyen 11. maddes:

samundaki tal erninizi, “Ven Sorumlusuna B. ru Usul
ve Esaslan Hakkinda Toeblige™ gire nin
Mahallesi, ...... Caddest ..... Sokak No: ... ... ) BT
clcktronik posta Ozennden ... com.tr_c-posta _adresine
ilctebilirsiniz.

Kanun ve Tebligde
yer alan “Ven

kimligi” bilgisi

Kanun ve Tebligde yer
alan “Kisisel verilerin
hangi amacla
islenecegi™ bilgisi

Kanun ve Tebligde yer
alan “kisisel veri
toplamanin yontemi ve
hukuki sebebi™ bilgisi

Kanun ve Tebligde yer
alan *“Kisisel verilenn
kimlere ve hang: amagla
aktanlabilecegi™ bilgisi

Kanun ve Tebligde vyer
alan “ilgih kisinin
Kanunun 11.
maddesinde sayilan
diger haklan™ bilgisi



Aydinlatma Metni Ornegi

6.2. Aydinlatma Yukimliligine Uygun Olmayan Ornekler

Ornek 2. Avdinlatma Metni

Dogum Tarihi: 10.10.1978

Meslek: . .o .viasivas
AADEES cocisivorsiceissevEs Mahalles:

........ Sokak No:......

.......... / ANKARA PostaKodu: .............
Yasal Bildirion:

Miisteri Imzasa:

Imza:

Kafa kanstinc: ve hukuk: tenmlerle dolu
bir dil kullamlmuy, metin ¢ok kigik
punto, agik gn renkle ve italik yazilmus.

Bu bilginin verilmesi kamuoyu agisindan
anlamh degildir.

Burada ilgili kisinin, kendisi ile iletisime
gegilmest  igin agik nzasim  otomatik
olarak verdigine dair bir varsayim sdz
konusudur,. Agk nzanin Kanunda
belirtilen unsurian agisindan
degerlendinldiginde bu durum, dogru bir
yaklagim degildir. Agik nza ile aydinlatma
aym metinde birlesmemechidir.

Kafa kanstinc: bir dil kullamilous.

Pck ¢ok farkh isleme amaci iin tek bir
nza alinmasina dair uygun olmayan bir
Omektir.



Aydinlatma Metni

B Kisisel Veri Envanteri ~

©

© © © © ©

©

Kisisel Veri Girisi

Kisisel Veri Sorgulama

Kigisel Veri Yonetim

Aydinlatma Metni Raporu Yonetim
Aydinlatma Metni Raporu

Agik Riza Metni Yonetim

Agik Riza Metni Raporu

<, Uygulamalar v

Aydinlatma Metni Sorgulama

Birim:

Faaliyet:

+ Aydinlatma Metni Olugtur

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanh@i ofisi

Kitap Odiing Verme Siireci

v

Q, Bul

Q Temizle



BB Kisisel Veri Envanteri A

©

o ©¢ o © ©

©

Kigisel Veri Girigi

Kigisel Veri Sorgulama

Kigisel Veri Yonetim

Aydinlatma Metni Raporu Yonetim
Aydinlatma Metni Raporu

Agik Riza Metni Yonetim

Agik Riza Metni Raporu

« Uygulamalar v

E Veri Sozliigii v

Kigisel Veri EKleme

Organizasyon

Birim: *

Siireg

Faaliyet:

Kigisel Veri

Veri: *

isleme Amacr: *

Veri Konusu Kisi Grubu: *

Toplanma Yontemi:

Seciniz

Seginiz

Seginiz

Seginiz

WEB Sitesi

Posta




KVK Kurul Kararlari: Ornek 4

Aday Puanlarinin Riza Alinmaksizin, Internet
Sitesinde Paylasiimasi Hakkindaki Gorus Talebi
lle llgili KVK Kurulunun Karari:

Sure sinirli olarak, ucuncu kisiler tarafindan

erisiimeyecek sekilde:

dKimlik dogrulamasi

dMaskelememe yapilarak yayin ( “A**** B**** |
1 1 *******1 1 ”)

https://kvkk.gov.tr/Icerik/6668/2019-389

O
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llgili Kisinin Haklar!

llgili kisi, Kanunun 11.maddesine gore asagida belirtilen haklara sahiptir.




Veri Guvenligi

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
islenmesini onlemek

Kisisel verilere hukuka aykiri olarak

erisilmesini onlemek

- - S KISISEL VERI GUVENLIGI
Kisisel verilerin muhafazasini saglamak REHBER (e e e

amaciyla uygun guvenlik dizeyini temin etmeye yonelik gerekli
her turlt teknik ve idari tedbirleri almak zorundadir.

Q)



Kisisel Veri Glivenligine Yonelik Tedbirler - dari

ol O O0oodD 00O

Kisisel Veri Isleme Envanteri Hazirlanmasi Kurumsal

Politikalar (Erisim, Bilgi Guvenligi, Kullanim, Saklama ve imha vb.)
Sozlesmeler (Veri Sorumlusu - Veri Sorumlusu, Veri Sorumlusu -
Veri Isleyen Arasinda )

Gizlilik Taahhutnameleri

Kurum Ici Periyodik ve/veya Rastgele Denetimler

Risk Analizleri

Is Sozlesmesi, Disiplin Yonetmeligi (Kanuna Uygun Hikimler llave
Edilmesi)

Kurumsal lletisim (Kriz Yonetimi, Kurul ve llgili Kisiyi Bilgilendirme
Surecleri, Itibar Yénetimi vb.)

Egitim ve Farkindalik Faaliyetleri (Bilgi GlUvenligi ve Kanun)

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemine (VERBIS) Bildirim

O
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Kisisel Veri Guvenligine Yonelik Tedbirler
Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi - Idari

U Kanun ve buna bagli yonetmelikler ile 0zel nitelikli kisisel veri guvenligi
konularinda diizenli olarak egitimler verilmesi,

4 Gizlilik sozlesmelerinin yapilmasi,

O Verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarin, yetki kapsamlarinin ve
surelerinin net olarak tanimlanmasi,

O Periyodik olarak yetki kontrollerinin gerceklestiriimesi,

O Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan galisanlarin bu alandaki yetkilerinin

derhal kaldirilmasi. Bu kapsamda, veri sorumlusu tarafindan kendisine tahsis

O
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edilen envanterin iade alinmasi



Veri Guivenligine lliskin YuktmlalUkler

/

Musterek
Sorumluluk

Sir Saklama
Yukamlalaga

islenen  kisisel verilerin  kanuni
olmayan yollarla baskalari tarafindan
elde edilmesi halinde veri sorumlusu
bu durumu en kisa surede kurula ve
ilgilisine bildirir.

Kurul gerekli gortrse bu durumu
kendi internet sitesinde veya
uygun  gorecegi baska  bir
yontemle ilan edebilir.



Suclar

Kisisel verilere iligkin suglar bakimindan 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Turk Ceza

Kanununun 135 ila 140 inci madde hukumleri uygulanir.

Kisisel Verilerin
Hukuka Aykiri
Olarak
Kaydedilmesi

Kisisel Verilerin
Hukuka Aykiri

\ Olarak Aktarilmasi

Kisisel Verilerin
Silinmemesi

TCK 137: 135,136, kamu gorevlileri tarafindan gorevin verdigi yetki
kotuye kullaniimak suretiyle veya belli bir meslek ve sanatin sagladigi
kolayliktan yararlanilmak suretiyle islenmesi halinde cezanin vyari

oraninda artirlacagi sekilde duzenlenmigtir

Kisisel veri ise bir
yildan d¢ yila kadar
hapis

Kisisel veri ise iki yildan
dort yila kadar hapis

Kanuni sureleri
gecmesi durumunda bir
yildan iki yila kadar
hapis

Silinmesi gereken bir
veri durumunda bir kat
arttinlacagi

Ozel Nitelikli Kisisel veri
ise verilecek ceza yari
oranda artirihr




Kabahatler

KABAHATLER ‘

Kabahat eylemlerinin kamu kurum ve
kuruluglari ile kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslari bunyesinde islenmesi
halinde

Kurulun yapacagi bildirim Gzerine;

llgili kamu kurum ve kurulusunda gorev
yapan memurlar ve diger kamu gorevlileri ile
kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinda gorev yapanlar hakkinda
disiplin hukumlerine gore islem yapilir.

» Sonug¢ Kurula bildirilir.

Q)




Kabahatler Yaptirimlar

Kabahatler Yaptirimlar

Aydinlatma yukumlulugu ihlali 7.353 TL - 147.058 TL
Veri guvenligi yakdmlalaGgunan ihlali 22.059 TL-1.470.583 TL
Kisisel Verileri Koruma Kurulu kararlarina 36.765 TL—1.470.583 TL
muhalefet

Veri sorumlulari siciline kayit ve bildirim 29.412 TL—-1.470.583 TL

yukumlulugune aykirilik

q)




Kismi Istisnalar

1- Bu Kanun hukumleri asagidaki hallerde uygulanmaz.

Ugtlincu kisilere verilmemek ve veri giivenligine uyulmak kaydiyla aile
fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda islenmesi

Anonim hale getirilmek suretiyle arastirma planlama ve istatistik gibi
amagclarla islenmesi

Ozel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel
amaclarla ya da ifade ozgurlugu kapsaminda islenmesi

Milli savunmayi, milli guvenligi, kamu guvenligini, kamu duzenini,
ekonomik guvenligi saglamaya yonelik, kanunla gorev ve yetKki

verilmis kurum ve kuruluglar tarafindan yurttulen onleyici faaliyetler
kapsaminda iglenmesi

Sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iligkin
yargl makamlari veya infaz mercileri tarafindan iglenmesi

O
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Kismi Istisnalar

2- llgili kisinin haklarindan «zararin giderilmesini talep etme hakki hari¢» 11.
madde ve Veri Sorumlulari siciline kayit yukumluliguniu dizenleyen 16 nci
madde asagidaki hallerde uygulanmaz.

Suc islenmesinin Onlenmesi veya su¢ sorusturmasi icin gerekli olmasi

llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi

Gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslarinca denetleme ve
_dlUzenleme gorevlerinin icin gerekli olmasi

Butce vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali
cikarlarinin korunmasi icin gerekli olmasi

O




Neler yapildi

« KVKK komisyonu kuruldu
* 4 adet egitim alindi

* «kvkk.metu.edu.tr» web adresi acildi
— Aydinlatma metinleri
— AcIk riza metinler

 Tum Birimlere Egitimler
 Hazir envanterler




Neler yapilacak?

+ VERBIS kayd|

* Aydinlatma metinleri
* AclIk riza metinleri

» llgili kisinin bagvurusu
« Guvenlik Tedbirleri

Surecler



Surecler

Hangi kisisel veri toplaniyor?
Hangi amacla kisisel veri toplaniyor?

Hangi hukuki sebeple kisisel veri
toplaniyor?

Hangi yontemle kigisel veri toplaniyor?

Ne kadar sure kisisel veri saklaniyor?
Kisisel veriler hangi kurumlara aktariliyor?
Kisisel veriler hangi ulkelere aktariliyor?
Kisisel verileri korumak i¢gin hangi onlemler

alind1?
O

VERBIS |Aydinlatma

X X X X



Surecler
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Kisisel veri°) Amac } Dayanak } Yontem ) Siire } Aktarma )
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Guvenlik Onlemleri - Ozel Nitelikli Kigisel Veriler

/-Egitim

*Kullanici haklari
*Gizlilik s6zlesmesi
*vb

Aktarma

Sifrel
Kriptografi
*VPN, sFTP
*vb

Elektronik
ortam

Fiziksel
ortam

+Kriptografik
*Loglar
*Testler
*vb

*Yetkisiz giris/cikis

Guvenlik 6nlemleri

kontrolu




Planlama

« KVKK Temsilcisi (Birim yoneticisi ve/veya
yardimcilarindan biri)
— Komisyonla koordinasyon
— KVKK sureglerinin takibi
— Birim c¢alisanlarinda farkindalik olusturulmasi
— 1-2 hafta

« Sdureclerin belirlenmesi
— Staj, Mezun, Isbirligi yapilan sirketler vs.
— Kacak surec¢ ve veri aktarimlarinin belirlenmesi

— Sdureclerin ilgili st birimde toplanmasi ve degerlendiriimesi,
komisyona iletiimesi

— 1-2 hafta
« Veri envaterine gir (portal.metu.edu.tr)
« Guvenlik onlemlerini al

O
_'/II



ODTU KISISEL VERILERI KORUMA KANUNU KOMISYONU

TESEKKURLER

O




